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SOCIAAL HULPVERLENER 
20-24 uur per week 
 
Heb jij een passie voor het begeleiden van kinderen met hoogbegaafdheid? Wil je 
bijdragen aan het groeien van deze kinderen? Dan is deze functie iets voor jou! 
 
Wat ga je doen?  
Als begeleider krijg je de kans om met hoogbegaafde kinderen te werken. Jij bent een 
belangrijk aanspreekpunt voor ouders en biedt jongeren de structuur en ondersteuning 
die ze nodig hebben. Daarnaast werk je nauw samen met collega’s en speel je een 
cruciale rol in de ontwikkeling van onze cliënten. Dankzij onze persoonlijke begeleiding 
stroom je door naar een plek waar jouw talent volledig tot zijn recht komt. 
 
Verder: 
• Werk je als begeleider in groepsverband en heb je de vrijheid om nieuwe ideeën te 

verkennen en creatieve oplossingen te ontwikkelen.  
• Neem je deel aan overleggen om samen te kijken naar het beste zorgaanbod vanuit 

sociaal pedagogisch perspectief. 
• Werk je op onze locatie in Nieuwendijk. 
 
Wie ben jij?  
Je hebt een sterke persoonlijkheid en een heldere visie op sociale vraagstukken binnen 
de zorg, die aansluit bij de missie van SmartLinks om kwalitatieve zorg te bieden waarin 
kinderen zich thuis voelen. Je kunt snel schakelen en beschikt over uitstekende coaching- 
en coördinerende vaardigheden, wat je in staat stelt bij te dragen aan onze zorgdoelen. 
 
Je bent stressbestendig en weet jouw visie om te zetten in praktische oplossingen die 
bijdragen aan betekenisvolle en persoonlijke zorg. 
 
Wat verwachten we van je?  
• Een afgeronde hbo-opleiding Sociaal Pedagogische Hulpverlening of Social Work. 
• Je hebt een stevige persoonlijkheid en kunt goed met mensen omgaan. 
• Je hebt kennis van en ervaring met hoogbegaafdheid. 
• Je bent een analytisch denker, je kan een probleem eerst analyseren, dan een 

oplossing bedenken en op basis daarvan een advies opstellen.  
• Je hebt een brede interesse, kunt goed samenwerken en je bent creatief. 
• Je hebt empathisch vermogen. 
• Oplettend oog voor detail. 
• Een geldige SKJ-registratie is een pré. 
• In bezit van VOG. 
• In bezit van rijbewijs. 
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Wat kan je van ons verwachten?  
SmartLinks bied je naast een uitdagende baan met ruimte voor eigen initiatief en een 
prettige werksfeer ook aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden:  
• Een salaris conform cao Jeugdzorg. 
• Een prettige werksfeer. 
• Een vakantietoeslag van 8,33% en volledige dertiende maand. 
• Vakantie tijdens iedere schoolvakantie volgens regio Midden-Nederland. 

 
 
Wie zijn wij? 
De vertaling van het Engelse woord Smart bevat woorden die hoogbegaafdheid 
weergeven; bijdehand, slim, gevat, keurig, knap, wijsneus maar ook pijn hebben of 
beledigd voelen. Links zijn de linken die wij willen leggen tussen hoogbegaafdheid en 
jezelf. Wie ben jij en hoe functioneer jij het allerbeste met alle kwaliteiten en valkuilen 
die hoogbegaafdheid met zich meedraagt.  
Wij nemen kinderen, ouder(s), verzorger(s), opa’s en oma’s, docenten en andere 
professionals en betrokkenen, bij SmartLinks graag mee op reis in het land van 
hoogbegaafdheid.  
We begeleiden kinderen en volwassenen met (vermoedelijk) hoogbegaafdheid. 
 
De werkwijze van SmartLinks is onderscheidend van andere hoogbegaafdheidspraktijken 
door: 
• De omgeving waar SmartLinks praktijk houdt is van groot belang in de natuur en de 

dieren zorgen voor een omgeving waardoor kinderen en volwassenen ervaringsgericht 
kunnen leren. 

• Door vanuit de presentietheorie, ACT en een provocatieve houding te werken, werken 
we aan de hand van aansluiting bij de belevingswereld van de cliënt werken we aan de 
interne motivatie waardoor we indirect werken aan doelen om de hulpvraag te 
begeleiden.  

• Onze insteek is vooral gericht op de sociale en emotionele ontwikkeling van het kind 
die veelal gestagneerd is door trauma die ontstaan is in de leefomgeving en/of 
onderwijssetting. Door deze aanpak stimuleren wij de kernkwaliteiten van het 
hoogbegaafde kind of volwassen als leergierig, nieuwsgierig en creatief zijn. 

• Systemische aanpak waardoor de leefomgeving van het kind meegaat in de 
begeleiding van het hoogbegaafde kind. Zo volgen alle ouders van bijvoorbeeld de 
dagbegeleiding van hoogbegaafde thuiszitters ouderbegeleiding.  

• Casemanagement; rondom het hele gezin hebben wij een. Casemanagementfunctie 
waardoor we verbinding maken tussen alle partijen rondom het kind om groei en 
ontwikkeling te bevorderen en te integreren bij alle partijen om het tot een geheel te 
maken. 

 
Word jij onze nieuwe collega? 
Leuk, we zien je sollicitatie graag tegemoet!  
 
Heb je nog vragen? Neem dan contact op met Nicole op telefoonnummer 
0655107555 of via pz@hbpraktijksmartlinks.nl   
 
We kunnen vragen om referenties zodra we verder gaan in het sollicitatieproces.  
 

mailto:pz@hbpraktijksmartlinks.nl

